KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA ZEOBKA W KARCZMISKACH
PIERWSZYCH, PRZY UL. OPOLSKIEJ 18.

WOIT GMINY KARCZMISKA
OGLASZA
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA ZLOBKA
W KARCZMISKACH PIERWSZYCH
PRZY UL. OPOLSKIEJ 18

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zarzadzanie catoksztattem dziatalnosci Ztobka.

2. Realizowanie zadan wlasnych Gminy w zakresie dziennej opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3.

Wymaganie niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze (preferowane pedagogiczne w zakresie: wychowanie przedszkolne,
edukacja wczesnoszkolna, pedagog opiekunczo-wychowawczy lub  wyksztalcenie
pielegniarskie),

2) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w pracy z dzieémi i 5-letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

3) posiadanie obywatelstwa polskiego z =zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych,

4) znajomo$¢ ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.
U. z 2013 r. poz. 1457 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkow

1 klubow dziecigcych (Dz. U. Nr 69, poz. 367),

5) znajomos$¢ przepisoOw prawa pracy, w szczegolnosci kodeksu pracy,

6) znajomos$¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania ztobka,

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne,

8) nie jest 1 nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej,

9) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

10) niekaralno$¢ kara zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi — w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ i doswiadczenie w kierowaniu zespotem,
2) samodzielnos$¢, operatywnos¢, dyspozycyjnosc,

3) zdolnosci organizacyjne,

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Ztobka w Karczmiskach Pierwszych,

2) zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacjg¢ o stazu pracy z dzie¢mi,

3) list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

5) kopia zaswiadczenia o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego lub o$wiadczenie
kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przest¢pstwo umysline,



6) oswiadczenie o pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

7) o$wiadczenie, ze nie jest pozbawiony wladzy rodzicielskiej,

8) o$wiadczenie o niekaralno$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych w trybie
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz.U. 2013 poz. 168),

9) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

10) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

11) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),
12) kserokopie dokumentow o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejgtnosciach,
13) oswiadczenie ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202) .

14) Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorgcznie
podpisane, a w przypadku ztozenia kserokopii ww. dokumentow powinny by¢ one
potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
telefonem kontaktowym lub adresem email z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Zlobka w Karczmiskach Pierwszych” w siedzibie Urzedu Gminy Karczmiska,
ul. Centralna 17, 24-310 Karczmiska w Sekretariacie Urzedu, w terminie do dnia
16 pazdziernika 2015 roku, do godziny 14.00.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu (081) 81 828 70 26 w. 12.

Uwaga: Oferty ktore wptyng do Urzedu niekompletne lub po wskazanym wyzej terminie nie
beda rozpatrywane.



