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i Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
f Wuv °S¢[’k 11.00{ Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 kwietnia 2016 r. (poz. 570)
200% JORT — Zatacznik nr 1
WZOR

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

oraz w przypisach.
Zaznaczenje gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowg. Przyktad: , pebieranieX/niepobieranie*”.

L. Podstjwowe informacje o zfozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

2 i Wojt Gminy Ka isk
do ktérego adresowana jest oferta & A

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

2. Tryb, . toi fi 2 ; i
Uicndel we: et ok publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj z*dania publicznego?) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

4. Tytut zadania publicznego FESTYN ~ YEr IBHACYE

Data Data

: idacii z g 2)
5. Termin rlall?acjl zadania publicznego seithotnics A 5 05?- 201 g ki //5 0 g w @

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do karespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

STANRIEENE RORIO)Y (I8! ZABORZE
| YABORRE D5 Jy-3M0 HARCIMISEA , kRS APOOE15 46

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane opéb upowaznionych do
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (np. > =
numer telefonu, adres poczty elektronicznej, ELZA L/PC Y St ¥f 22 -689 - 49 9

numer faksu, adres strony internetowej)

1. Zaer‘s rzeczowy zadania publicznego

1 |
1. Opis zadEnia publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegdinoéci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcow zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego

BTOIBRLY SEEME Qaezzg/zc 487 RREBOREE Lo RAYACY FESTYnd/ -
O X ENIE 0,4«47/ & MEgscoraset 2ARORRE & I 26.0F.
LO1EY. LARANAHIZNCO NBSTER JRCE 23 0mM -

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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SOTHBINIE LISLLSTHICH CRINVTERESOLBNYEH c?ééﬂmzeg/j FEsTmU

ORRZ | USTALEMIE PROGRANL | ROXDIIELEME PRACY, HoRGAMIIHA

(a/r&)ﬁ’zfxr@/"/ "R 667 B CELU  ZAKTY LNZHIRNIE  RIDZNY,
LOKVP  PRTHIEOL) PAPIBRNICKA LY, DIAOKOL? ORI M ATERIADD
QIrRLEBIVCY DI PREEPROLADIENS R LONKENRSOR , LNRYEM
&yerzaLm ORA% OEOBY DO PROLBDIENIAR FEST /YL

3/0@50 POD wIPCE z2& 4):9»2://)’#6/ ATMHOSFERY CX/VE FESTYIT
OPEEWRIE SIE &> BUDINEY STRAZY 1 LABORUL.

FESTYW STWORZY POBRE loFRUMK! DD INTEGRAC YT (SW"';L’:‘}///
DOBRE)  24L642Y.

2. Zakladané rezultaty realizacji zadania publicznego

LADANEL FESTYN RODZINNECD 49 2A8ORI e
~ STLOREEVIE DOBRYCY WARUNKIG TD W IECRACY,
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IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztow istnieje
mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

do poniesienia
ze Srodkéw
Stil o finansowych
; g p.onleﬁema' wiasnych, srodkow
. Koszt catkowity z wnioskowanej
Lp. Rodzaj kosztu & pochodzacych z
(zt) dotacji® i A
(2h) innych Zrodet,
wkiadu osobowego
lub rzeczowego?®
(zt)
MATERIALY DO KONEUESU
A | ovaz wvacgodY %00 o I
o2 ﬂV/YQ/fEM ZIE2DZALIVI 60 62 o
3. P 4./ / w:;sfemz«{w "7 oo %
N‘//’ ENM OSOBY DO RROWAODEN!
4. |} 9;-'5571//)'1/ 4302 N30 o
0. |wsevel ysiesonaoscs 200 200 %
Koszty ogétem: 3 ‘w 3&00 BQQ

Oswiadczam(-y), ze:

1) propénowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) wran ach sktadanej oferty przewidujemy poebieranie* /niepobieranie* swiadczen pienieznych od adresatow zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*/oferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (<ja)*zalega{4a}* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan
podafkowych;

5) oferer{t‘/eferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (~jg)*/zalega{43)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

(podpis ospby
lub podpisy osdb upowaznionych

do sk!adaiti(a oswiadczen woli w imieniu
oferenta) |

Data 0?502'02?4?/, ..........................

Zatacznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sagdowym - potwierdzona za zgodnosé
z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.

SHAN
. Graror (POSLIRDLONY PRIEX REZEA)

0. QSINADCRENE

3) Wartos¢ kosztow ogétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé 10 000 zt.
4 W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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warzyszenie Rozwoju Wsi Zaborze

Zaborze 25
Karczmiska 24-310

Osw
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Oéwiadczenie

iadczamy, ze w stosunku do Stowarzyszenia Rozwoju Wsi

orze nie jest prowadzone postepowanie egzekucyjne.
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STATUT
STOWARZYSZENIA ROZWOJU WSI ZABORZE- KOLONIA
Rozdzial 1

Postanowienia ogélne
§1
Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niemniejszego ststutu, zwane dale;j
Stowarzyszemem nosi nazwe: Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Zaborze -Kolonia.
| i3
1. Obszarem dzialania Stowarzyszenia jest teren Rzeczpospolitej Polskie;.
Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowosé Zaborze.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia
1988r. -Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.z2001,Nr79,p0z.855 z pézm.zm.)oraz
niemniejszego statutu.

| §3

Stowarzyszenie opiera swojq dziatalno$é na pracy spotecznej czlonkéw, do
prowadzenia swych Sprawstowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikéw.
Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ pracownikami
Stowarzyszenia.

-

§4
Stowarzyszenie posiada osobowosé prawng i podlega wpisowi do Krajowego
Rejestru Sagdowego.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczec i logo wedhug obowigzujacych
przepiséw. Emblemat Stowarzyszenia zatwierdza Walne zebranie czlonkéw.

§6

Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i s
organizacyjne oraz uchwala akty wewngtrzne, dotyczace Jego dziatalnosci.
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Stowarzyszenie ma prawo wydawania dla swoich czionkéw legitymacii.

i sposoby ich realizacji

Rozdzial I1
Cele stowarzyszenia
§8
Celami étowarzyszem'a sa:
1. Poprawa wizerunku regionu
Poprawa stanu $rodowiska naturalnego
Rozw?éj zycia spolecznego i kulturalnego
Wspieranie dziatalnosci sportowej

2.
3.
4,
5. Org l'zacja imprez artystycznych, sportowych, turystycznych
6. Wspoémaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych

1. Ochro;na 1 zachowanie dziedzictwa kulturowego

8. Wspi%ranie edukacji i o$§wiaty poprzez:

a) organiizacjg zaje¢ edukacyjnych oraz rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

b)$wiadczenie wszechstronnej pomocy oraz opieki dla dzieci i miodziezy takze z
rodzin biednych, wielodzietnych, rozbitych, dysfunkcyjnych;

9. Dzialalnoéé zwiazana z rozwojem $wiadomosci spolecznej, przeciwdzialaniem
patologiom spolecznym.

10. Prowadzenie dziallnosci oswiatowej i wychowawczej majacej na celu
wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy

11. Organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy
§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. Dziatalno$¢ sportows 1 turystyczng

et

b ‘tgutws'cr\ 2 oryst
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2. Dziatalno$¢ informacyjna i wydawnicza
3. Dziatalnos¢ dydaktyczna

4. Ahywizach i wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych, sportowych,
turystycznych

5 WspélpraCQ i wymiang doswiadczen z innymi organizacjami lokalnymi
dzialajacymi w Polsce

6. Wspdtprace z instytucjami samorzadowymi, panstwowymi, organizacjami
soplecznymi i porozumieniami nieformalnymi dziatajacymi w zakresie objetymi
celami Stowarzyszenia, a w szczeg6lnosci Rada Sotecka.

1. PowsWMe srodkéw finansowych dla urzeczywistnienia celéw stowarzyszenia

8. Opracowywanie 1 realizacj¢ programow pomocy skierowanych do rodzin i 0s6b
w trudne] sytuacji materialnej, zyciowej.

9. Tworzenie i realizacja programow adresowanych do dzieci i miodziezy oraz ich
rodzin, w tym ubogich , zagrozonych niedostosowaniem spolecznym ,
uzaleznigniami, potrzebujacych wsparcia

10. Organizacje wypoczynku orza zaje¢ edukacyjnych i rekreacyjnych dla dzieci.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki -

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. czlonkéw zwyczajnych;
2. czlonk6w wspierajacych;
3. czlonké6w honorowych;

§11

Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé kazda osoba fizyczna, nie pozbawiona praw
publicznych, posiadajaca pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktéra zlozyla
pisemna deklaracje checi przystapienia do Stowarzyszenia. Czinkiem
Stowarzyszenia moga by¢ osoby nie zamieszkale na terenie Rzeczpospolitej

| A .
2o WA‘ASC w4 ofvjlm,q &CM
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Polskiej.O przyjeciu w poczet czionkow orzeka Zarzad Stowarzyszenia (nie
dotyczy cztonkow -zalozycieli) w formie uchwaty.
§12

z
Czionkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostac osoba fizyczna, lub prawna,
deklarujaca swoja pomoc (materialng lub inna)na rzecz Stowarzyszenia, ktora
zlozyla pisemnag deklaracje checi wstapienia do Stowarzyszenia W charakterze
czlonka wspierajacego. O przyjeciu czlonka wspierajacego orzeka Zarzad
Stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledy na jej
miejsce zamieszkania , ktorej godno$¢ ta nada Walne Zebranie cztonkow, za
szczegélr?e zashugi dla Stowarzyszenia.

2. Nadanie czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci czionka
honorowego, nie powoduje utraty przez niego praw 1 obowiazkow jako cztonka

ZWYCzaj ego.

z
3. Walne Zebranie czlonkéw moze odebra¢ godnos¢ cztonka honorowego z
przyczyn|okreslonych w  §17 ust. 1.

| §14

Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja prawo uczestnictwa w pracach 1
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani
biernego prawa wyborczego. Uczestnicza w Walnym Zebraniu z glosem
doradczym.

§15
1. Czlonek zwyczajny ma nastgpujgce prawa:

a) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia, prawo do
poshigiwania si¢ nazwa i emblematem Stowarzyszenia, za uprzednia zgoda
Zarzadu Stowarzyszenia

b) prawo do korzystania z urzadzen i pomocy Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w w odrebnych regulaminach,

¢)prawo uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
d) prawo uczestnictwa w zebraniach czlonkow Stowarzyszenia.
4 \
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2. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
a) akty“;mego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia i realizacji i jego celow,
b)przes&zegania Statutu Stowarzyszenia oraz decyzji wladz Stowarzyszenia,
¢) regularnego optacania skiadek czionkowskich.
§16
3 Czlor?kowie wspierajacy i zbiorowy ma prawo:

a) postuhiwanie sie nazwa i emblematem Stowarzyszenia, za uprzednia zgoda
Zarzadu Stowarzyszenia :

b)komMa z urzadzen i pomocy Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w
odrebnych regulaminach

c) uczesftnictwa w pracach Stowarzyszenia ,
d)uczesftnictwa w zebraniach czlonkéw z glosem doradczym.
2 Cﬂoﬁek wspierajacy i zbiorowy ma obowigzek:

Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych
$wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.

§17

1. Utra:a czlonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemne;j rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
« z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,
« z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
« z powodu nie placenia skiadek za okres po6t roku,
« na pisemny wniosek trzech cztonk6w Stowarzyszenia
¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d)$mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
2. O utracie czlonkowstwa (zwyczajnego, wspierajacego)orzeka Zarzad

Zox wocbundd 7 Ory giadon
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Stowarzy§zenia. Od decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
cztonkéw w terminie 30 dni od daty dorgczenia uchwaty Zarzadu. Do czasu
rozpatrzenia odwolania przez Walne Zebranie osoba odwolujaca si¢ pozostaje W
zawieszeniu w korzystaniu z praw cztonkowskich.

30 uu'aéie tytulu cztonka honorowego decyduje Walne Zebranie czlonkow
Stowarzyszenia, wigkszo$cia co najmiej 3/4 glosow cztonkéw bioracych udziat w
Zebraniu,

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia
| §18
W}adzan;ﬁ Stowarzyszenia sa:
3 Walné zebranie czionkoéw
2. Zarzqh
3. Komi?sja Rewizyjna
§19

|
a)Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich
wybor odbywa si¢ W glosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszo$cia glosow

b)Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcjé petni¢ nie
dhuzej niz przez dwie kadencje.

¢)Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowani, chyba
7e dalsze postanowienia statutu stanowiainaczej.

§20
Walne Zebranie Czlonkow
1. Najwyzsza wiadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie cztonkow.

7 Walne Zebranie czionkow zwolywane jest w przez Zarzad co najmniej raz z
kazdym roku (W pierwszym kwartale),jako zebranie sprawodawcze lub
sprawodawczo wyborcze.

a
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3.Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

a)Walnb Zgromadzenie Czlonk6w zwyczajne jest zwolywane raz na dwa lata
przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebramia.

b)Walne Zgromadzenie Czlonk6w nadzwyczajne moze sigodbycw kazdym czasie.
Jest zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej
lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

4, Obrady walnego Zebrania czlonkoéw prowadzi Prezes Stowarzyszenia lub w
przypadku jego nieobecnosci , osoba wybrana przez ogo6t zgromadzenia.

5.Przedmiotem Walnego Zebrania moga byé tylko sprawy objete porzadkiem obrad
zatwierdzonym przez Walne Zebranie.

6. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja w glosowaniu jawnym wigkszoscia
gloséw. W przypadku réwnej liczbie gloséw zarzadza si¢ ponowne glosowanie, do
skutku. |

1.0 waljhego Zebrania cztonkéw w ciagu 14 dnisporzadza si¢ protokoét podpisany
przez se];retarza i prowadzacego Walne Zebranie czlonkow.

| §21
Do zadap Walnego Zebrania czlonkéw nalezy:
a)okreélém’e gléwnych kierunk6éw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,>
b)uchwalania zmian statutu,
¢)wybor i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
d)udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e)rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
fuchwalanie budzetu,

g)uchwalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen
na rzecz Stowarzyszenia,

h)podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czlonka honorowego,
i)rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
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j)rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatow zgloszonych przez czionkow
Stowarzy*;szenia lub jego wiadze,

k)rozpatrWanie odwotan od uchwat Zarzadu,

l)podejmbwanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego

majatku,

m)podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz stowarzyszenia.

§22

Zarzad

1. Podsiédzenie Zarzadu odbywaja si¢ W miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na miesihc.

2.Posied}zenia Zarzadu zwotuje Prezes.

3. d Stowarzyszenia skiada si¢ z 3 osdb, w tym Prezesa Stowarzyszenia
kierujacego jednoce$nie pracami Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika.
|

4. W uzétsadMonych przypadkach cztonkowie Zarzadu moga zostac odwotani przed
uptywem kadencji ze sprawowanych funkcji przez Walne Zebranie cztonkow
Stowarzyszenia. .

| §23
Do kompetencji Zarzadu naleza:
a)realizacja celow Stowarzyszenia,
b)realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia Czlonkow,
c)sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
d)sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
¢)podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich i prowadzenie rejestru
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f)reprezéntowanie Stowarzyszenia na zewnatrz
!

2) prowidzeme dokumentacji formalnej i finansowo-ksiggowe;.

§24

Uchwaly Zarzadu sa prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykla wigkszoscig
gloséw, w obecnosci co najmniej polowy skladu czlonkéw Zarzadu.

§25

i A :
1.Dokumenty wewngtrzne (obowiazujace wewnatrz Stowarzyszenia) w imieniu
Zarzadu podpisuje Prezes Stowarzyszenia oraz sekretrz.

2 Dokufmenty zewnetrzne (adresowane do 0s6b spoza Stowarzyszenia) w imieniu
Zarzqdu‘; podpisuje Prezes Stowarzyszenia 1 sekretarz.

3. Dokn#menty w przedmiocie majatku Stowarzyszenia podpisuje Zarzad
Stowarz;yszenia.

§26

Skarbnii( odpowiada za biezace zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz
wykorzestanie go zgodnie z przeznaczeniem 1 obowigzujacym prawem.

§27 .

Sekretarz odpowiada za sporzadzenie protokotow z Zebrania Walnego czionkow 1
posiedzen Zarzadu oraz za ostateczng redakcje projektow uchwat.

§28
Zarzad odpowiada za majatek trwaty i rychomy

Komisja Rewizyjna
§29
1. Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia powotana do sprawowania

kontroli nad jego dziatalnoscia.
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2 Komisj; Rewizyjna skiada si¢ z 3 0s6b, w tym Przewodniczacego, i Sekretarza
wybieranych przez Walne Zebranie czlonkoéw Stowarzyszenia.

3. Kazdy ¢zlonek Komisji Rewizyjnej ma prawo z rezygnacji z zajmowanego
stanowiska przed upltywem kadencji.

4. W uzasadnionych przypadkach cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga zostac
odwotani przed uptywem kadencji za swojego stanowiska przez Walne Zebranie
czlonkéw Stowarzyszenia.

3 Szczegélowe zasady funkcjonowania Komisji Rewizyjnej moga zostac okreslone
w regulaminie uchwalonym przez Walne Zebrznie cztonkow.

§ 30

Komisja Rewizyjna czuwa nad dziatalnoscia Zarzadu. Ma ona prawo do
dokonyw#nja kontroli w kazdym czasie, a obowiazkiem jej jest sprawdzi¢
przynajmniej raz w roku wszystkie ksiegi, dokumenty i stan majatkowy
Stowarzyszenia . Z kazdej dokonanej kontroli sporzadza protokét podpisany przez

przewodnjicza‘cego i sekretarza.

| §31
Do zadan! Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) konuola dziatalnoéci Stowarzyszenia ,merytorycznej i finansowej,
b)skladanie wnioskéw z kontroli do Zarzadu i Walnego Zebrania czlonkow
c) sktadanie na walnym zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
d)zwolywanie w uzasadnionych przypadkach zebran Zarzadu

¢)wnioskowanie do Zarzadu o zwolanie w uzasadnionych sytuacjach Walnego
zebrania,

f) samodzielne zwotanie Walnego zebrania z razie niezwolania go przez Zarzad w
terminie i trybie okreslonym w Statucie,

g)sktadanie wnioskoéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium dla
Zarzadu,

i)przeprowadzanie okresowej kontroli oplacania sktadek czlonkowskich.
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| §32
Czlonka%wie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednoczenie cztonkami Zarzadu ani
pei¢ innych funkcji we wiladzach Stowarzyszenia.

§33
Czionka%m Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo uczestnictwa w zebraniach

Zarzadu z glosem doradczym oraz pelny wglad w dokumentacje prowadzong przez
Zarzad.

Rozdzial V

Sposéb zaciggania zobowigzan i reprezentowania Stowarzyszen
§34

1. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie, z zastrzezeniem ust.2 ,

kon h z organami adminisracji publicznej, uprawniony jest jednoosobowo
kazdy ¢ fonek Zarzadu.

3 Zobovaiaczania majatkowe 1 finansowe w imieniu Stowarzyszenia podejmuje
lacznie Zarzad Stowarzyszenia.

§35

2. Do re% rezentowania Stowarzyszenia w postgpowaniach administracyjnych lub w

Do zawierania uméw, udzielania pelmomocnictwa, otwieranie rachunkéw
bankowych, przyjmowanie darowizn sktadania innych o§wiadczen wohi w
sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czionkéw Zarzadu w tym
prezesa dzialajacych tacznie.

Rozdzial VI
Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§36
Majatek Stowarzyszenia stanowia: nieruchomos¢, rachomosci i fundusze.
§37
1.Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
a) oplaty wpisowe i skladki czlonkowskie,
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|

b)dochody z majatku Stowarzyszenia,

c)darowizny,zapis}y, spadki,

d)wplywy z oﬁanioéci publiczne;,

e) dotacje i subwe%ncje,

2. Majatek Stowa&yszenia stuzy do realizacji zadan stautowych Stowarzyszenia.
i §38

Wysokos¢ sklade } czlonkowskich i optat wpisowych oraz tryb ich uiszczania
ustala Walne Zebranie Czlonkéw.

Rozdzial VII

; Postanowienia koncowe

§39

!
1. Uchwale w spraWie zmiany Statutu, nabycia i zbycia majatku oraz uchwate o
likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie cztonkéw wigkszoscig 3/5
glosow, przy obecnosci 50% czlonkéw Stowarzyszenia.

2. Podejmujac uchifavah o likwidacji Stowarzyszenia, Walne Zebranie cztonkéw
wybiera likwidatora oraz okresla sposob likwidacji oraz cel przeznaczenia majatku

Stowarzyszenia. | .

§40

W sprawach nieuregélowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja
bowiazujace przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989r.
Dz.U.z2001,N179,poz.855 z p6zn.zm.)
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